Vyhodnotenie dotaznika z absolventov studijnych programov Paneurdpske;j

vysokej skoly

Cielom dotaznikového Setrenia bolo zistit ndzor absolventov $tudijnych programov Paneurdpskej
vysokej $koly (PEVS) na poskytnuté vzdelanie. Dotaznikového $etrenia sa zt¢astnilo 51 respondentov
z celkového poctu 525. Otazky boli stanovené Stylom, aby na nich odpovedali iba osoby, ktoré sa k nim
adekvatnym spdsobom vedia vyjadrit. Preto nie kazdy respondent mohol odpovedat na vsetky otazky
a zaviselo to od jeho predoslych odpovedi, predovsetkym od jeho identifikacie sa. Dotaznikové

Setrenie prebehlo na prelome mesiaca oktdber a november 2024.

Z dotaznikovo Setrenia mozno zistit zastipenie absolventov jednotlivych fakdlt. Najvadésie zastupenia
bolo tromi fakultami a Fakultou prava 23,5%, Fakulta masmédii 23,5%, Fakulta psycholdgie 23,5%

a ostatné fakulty a to Fakulta informatiky 7,8% a Fakulta ekondmie a podnikania 21,6% (Graf 1).
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ZastUpenie absolventov podla stupria $tudia bola dalSia oblast, ktord sa zistovala dotaznikovym
Setrenim. NajvacSie zastUpenie mali absolventi druhého stupna Studia a to az 78,4%, nasledoval prvy
stupen Studia s 21,6% zastlUpenim a treti stupen Studia s 0% zastupenim (Graf 2). Pri absolventoch sa
zistovala aj forma studia na ktorej Studovali. Z dotaznikového Setrenia vyplyva, Ze 78,4% respondentov

absolvovalo dennd formu Studia (Graf 3)
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V dotaznikovom Setreni sme tiez zistovali vek absolventov a pohlavie. Vekova hranica do 25 rokov
tvorila 62,7 % respondentov, nasledovala vekova hranica 26 az 30 rokov a 36 aZ 40 rokov (Graf 4) a pri

pohlavi prevladali respondentky Zeny 58,8% a muzi respondenti tvorili 41,2% (Graf 5).

Graf €. 4 Vek absolventa



@ Do 25 rokov
@ 26-30 rokov
© 31-35 rokov
@ 36-40 rokov
@ 41-45 rokov
@ 46-50 rokov
@ 51-55 rokov
® 56-60 rokov
@ nad 60 rokov

Zdroj: Dotaznikové Setrenie

Graf ¢. 5 Pohlavie absolventa

@ Muz

® Zena

@ Nebinarne
@ Neuvadzam

Zdroj: Dotaznikové Setrenie

V dotaznikom Setreni sme zistovali u respondentov ¢i sa zamestnali v odbore, ktory bol predmetom ich
Studia. Az 58,8% respondentov sa vyjadrilo, Ze si zamestnani v odbore, ktory Studovali, 15,7%
respondentov sa vyjadrili, Ze su zamestnani v pribuznom odbore ako Studovali, 11,8% respondentov
sa vyjadrilo, Ze su zamestnani v odbore, ktory nesuvisel so Studiom a 13,7% sa vyjadrilo, Ze su

nezamestnani (Graf 6).
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V dotaznikovom Setreni bola tiez otazka tykajlca sa zaujmu o pracovné miesto v zahranici. Z odpovedi
vyplyva, Ze 25,5% respondentov ma zdujem o pracovné miesto v zahrani¢i a 45,1% sa vyjadrilo, Ze
nema zaujem o pracu v zahranici. Z respondentov sa 23,5% nevedelo k danej otazke vyjadrit a zvySok

uz v zahranici pracuje (Graf 7).
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V dotaznikom 3Setreni sme zistovali moznosti, ktoré respondenti vyuZili pri hladani si zamestnania. Az
47,1% respondentov sa vyjadrilo Ze pri hladani zamestnania vyufZili inzerat, nasledovali osobné
kontakty a webstranky zamerané na kariéru vo vyske 41,2%, nasledne predchadzajica prax

v spoloc¢nosti tvorila 13,7% podiel odpovedi respondentov (Graf 8).
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V dotaznikovom Setrni nds tieZ zaujimalo ako respondenti hodnotia Studium na Paneurdpskej vysokej
Skole. Respondenti sa vyjadrovali k nadobudnutym vedomostiam a zruc¢nostiam pocas Studia,
spokojnosti so Studiom a tieZ k pripravenosti na pracu v odbore, ktory Studovali. K prvej otazke, ktora
sa tykala vedomosti a zru¢nosti nadobudnutych pocas stldia sa najviac respondentov vyjadrilo, Ze ich
hodnotia ako nadpriemernd alebo dobré. Spokojnost so Studium vyjadrila nadpoloviénd vadsina
respondentov. K pripravenosti na pracu v odbore, ktori Studovali u respondentov prevlada nazor, Ze ju
povazuju za dobri. Mensia Cast ju povaZzuje za priemernd, podpriemernd a slabu, ale tiez sa

respondenti vyjadrili, Ze ju niektori z nich povazuju za vynikajucu alebo nadpriemernu. (Graf 9).

Graf. 9 Hodnotenie studia na Paneurdpskej vysokej skole
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V dotaznikom Setrni sme sa tieZ zamerali na hodnotenie Studijného programu. Respondenti sa
vyjadrovali k obsahu a Strukture vyucby, k vybavenosti vysokej Skoly, k administrative na vysokej Skole
a k vnimaniu pripravenosti absolventov na prax. Respondenti pri hodnoteni obsahu a Struktury vyucby
sa vyjadrili, Ze ju povazuju za nadpriemernd a dobrd. Mensia Cast sa vyjadrila, Ze ju povazuje za
priemernu. V druhej otdzke sa respondenti vyjadrili, k vybavenosti vysokej Skoly na o¢akavanej drovni,
vacsia Cast respondentov sa vyjadrila, Ze vybavenosti bola na oéakavanej urovni. Respondenti hodnotili
nadpriemerne az dobre aj administrativu na ofakavanej urovni na vysokej Skole. Pri pripravenosti
absolventa na prax na ocakdvanej Urovni sa najviac respondentov vyjadrilo, Ze ju povaZzuje

nadpriemernu aZz dobrd. Mensia ¢ast ju povaZzuje za priemernu, podpriemernd az slabu. (Graf 10).

Graf ¢. 10 Hodnotenie Studijného programu na Paneurépskej vysokej Skole
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V dalsej Casti dotaznikové prieskumu sa skiimalo vnimanie Paneurdpskej vysokej Skoly v spolo¢nosti
z pohladu absolventa. Zistovali sme nazor ¢i akademicka povest a reputacia vysokej skoly je dostato¢na
atiez ¢i je spolupraca vysokej skoly sorganizaciami a spolocnostami dostatocna. Zvyjadrenia
respondentov vyplyva, dostato¢nu akademicki povest a reputaciu vysokej Skoly povazuje za dobrd
vacsina respondentov. Oproti minulému roku hodnoti vacsSina respondentov dostatocnu spolupracu
vysokej skoly s organizaciami a spolo¢nostami za nadpriemernd, pri€om v minulom roku ju hodnotili

ako dobru. (Graf 11).

Graf €. 11 Vnimanie Paneurdpskej vysokej Skoly v spolo¢nosti z pohladu absolventa
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V dotaznikom Setreni sme urespondentov zistovali hodnotenie kvality pedagogického zboru
absolventom. Respondenti sa vyjadrovali k dostupnosti a ochote pomahat zo strany pedagdgov, ktoru
hodnotia vac¢sinou pozitivne. Odbornost pedagdgov na ocakavanej Grovni hodnotila prevazna vacsina

respondentov pozitivne (Graf 12).

Graf ¢. 12 Hodnotenie kvality pedagogického zboru absolventom
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Uplatnenie absolventov na trhu prace bolo hodnotené v dotaznikom Setreni respondentmi, ktori sa
tieZ vyjadrovali k spokojnosti absolventi s rychlostou ziskania zamestnania. VacSina respondentov bola
spokojna s rychlostou ziskania zamestnania. Respondenti sa vyjadrili tiez k celkovej spokojnosti
absolventov zo zamestnanim, ktoru hodnotila vac¢sina ako nadpriemernu a dobru. TieZ sa respondenti
vyjadrovali k vnimaniu absolventa, kde sa porovnava jeho vnimania ako Studenta s vysledkami, ktoré
dosahuje v zamestnani. Pri tejto otdzke vacsina respondentov vlastné vnimanie absolventa povaZuje

za nadpriemerné a mensia Cast to vnima ako vynikajuce a dobré (Graf 13).
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