Zapisnica
z0 zasadnutia Rady kvality na PEVS
dnia 16. decembra 2023

Pritomni ¢lenovia Rady kvality:

Ing. Elena Kohutikova, PhD, Bc. Michal Drobny, prof. JUDr. Pavel Sturma, DrSc., doc. Mgr. Krzysztof
Gajdka, Ph.D., MBA, RNDr. Silvester Czanner, PhD, doc. Mgr. Ladislav Timul'ak, PhD — pripojeni cez MS
Teams

Pritomni hostia:

doc. Ing. Zuzana Vinctrova, PhD., RNDr. Jan Lacko, PhD. - pritomni

Program:

1. Otvorenie.

2. Vyhodnotenie ¢asti indikatorov kvality a ich porovnanie s predchadzajiicim rokom cez SWOT analyzu
avyvoj SWOT analyzy za sledované obdobia, ako aj graficky prehlad vyvoja kvantifikovanych
indikatorov za 3 roky

Hodnotiaca sprava pracovnej skupiny, vyjadrenie PEVS k hodnotiacej sprave a finalna sprava SAAVS

4. Rozne.

w

Ad 1:

Poradu otvoril aviedol predseda Rady kvality, ktory privital ¢lenov Rady kvality na zasadnuti
a predstavil program zasadnutia. Rada kvality na PEVS bola uznaSaniaschopna, ked'Ze bola pritomna
nadpolovi¢na vicsina vietkych clenov Rady kvality.

Ad 2:

Predseda Rady kvality poziadal Vinctrovu 0 poskytnutie informacie k SWOT analyze a vyhodnoteniu
¢asti indikatorov vnttorného systému kvality na PEVS

Jednotlivym ¢lenom Rady kvality bola zaslana SWOT analyza a vyhodnotené indikatory vnttorného
systému kvality na PEVS, kde bolo zhodnoteny medziroény vyvoj &asti indikatorov a grafické znazornenie
SWOT analyzy za 3 obdobie. Na zaklade diskusie, ktora sa tyka spresnenia niektorych indikatorov a ich
vplyvu na vnitorny systém kvality vyplynula potreba presnejsieho definovania ich vyznamu pre PEVS.
Jednotlivy ¢lenovia rady kvality odporucili presnejSie definovat’ vnutorné nastavenie a vyuzitelnost’ spravy,
V tom zmysle, Ze sa okrem sledovania medzirocnej zmeny sa zadefinuje pre vnutorné potreby systému kvality
presnejie sledovanie vybranych indikatorov, t.j. benchmark PEVS. Takymto nastavenim bude PEVS vediet
presnejie definovat vyuzitelnost spravy pre vlastné potreby, ktoré sa tykaji jej nastavenia kvality
vysokoskolského vzdelavania abude mozné presnejSie analyzovat vyrazné rozdiely. Taktiez vznikne
moznost’ na porovndvanie sa s inymi vysokymi skolami.

Taktiez ¢lenovia Rady kvality diskutovali o zapojenosti vybranych skupin do dotaznikovych Setreni,
ktoré su stcast'ou indikatorov kvality. Na zaklade svojich skiisenosti s poprednych zahrani¢nych univerzit ako
aj  hospodarskej praxe, odporucaju zvySovat zainteresovanost’ vybranych skupin interpretovanim
a objasiiovanim dolezitosti dotaznikovych Setreni. Zaroven je tiez dolezité nastavenie dotaznika, tak aby prilis
nezatazoval vybrané osoby, &o moze tiez viest kjeho nevyplneniu. Dal$ia moZnost ako zvySovat
zainteresovanost’ vybranych skupin je nastavenie viacerych systémov, ktoré sa budu ¢lenit’ v priestore na
nizsich zlozkach a tiez v Case.

V nasledujicom roku sa vramci vnutornych predpisov tykajicich kvality vysokoskolského
vzdelavania na PEVS za¢na vytvéarat pracovné skupiny a budu vybrani konzultanti pre jednotlivé $tudijné
odbory, ktoré PEVS zabezpecuje. Pracovné skupiny a konzultanti v zmysle internych predpisov zabezpecuji
pre Radu kvality pisomné stanoviskd k Zziadostiam podavanych na Radu kvality na PEVS, tykajicich sa
Gpravy alebo navrhu novych $tudijnych programov. V tychto organoch budu zastapeni $tudenti PEVS,
zainteresované osoby z praxe, vyznamni odbornici z vysokych $kol, univerzit a vyskumnych agentir vratane
zahrani¢nych. Zo zéaverov diskusie vyplynulo odporucanie tykajlice sa poctu pracovnych skupin
a konzultantov, pricom je potreba vychadzat z po¢tu odborov a velkosti vysokej Skoly, tak aby sa
nezvySovala byrokraticka zat'az.



Ad 3:

Predseda Rady kvality informoval ¢lenov o d’alSom bode rokovania, ktorym je zavere¢na sprava
SAAVS k vnatornému systému kvality na PEVS a poziadal Vinctirova 0 blizsie informacie. Clenom Rady
kvality na PEVS boli poskytnuté vietky spravy SAAVS, t.j. hodnotiaca sprava pracovnej skupiny PEVS,
vyjadrenie PEVS k hodnotiacej sprave pracovnej skupiny SAAVS a finalna sprava SAAVS. Vo finalnej
sprave SAAVS rozhodla, Ze vnutorny systém vysokej Skoly a jeho implementacia nie je v sulade so
Standardmi pre vnutorny systém. ¢.1. 3 ods. 2 pism. ¢) Standardov pre vnitorny systém v spojeni s ¢l. 7 ods. 2
pism. e) Standardov pre Studijny program. Uvedeny nesulad sa tyka jedného bakalarskeho Studijného
programu. Na odstraneni uvedenych nedostatkov sa pracuje, tak aby bol v stanovenej lehote odstraneny
uvedeny nesulad na jednom bakalarskom Studijnom programe. Zaroven ¢lenov Rady kvality zaujimali aj
dal$ie skuto¢nosti uvedené v oddvodneni, ktoré sa tykali vnutorného systému kvality. Poziadavka tykajica sa
iného zastupenia Studentov, vytvorenia pracovnych skupin ale aj dalSie budu v nasledujicom obdobi
nastavené, pricom a bude dbat’ na funkcnost’ celého systému.

Ad 4:
Neboli ziadne navrhy do bodu rozne.

V zavere bolo prednesené a jednomysel'ne schvalené nasledujuce uznesenie ¢.1/2024:

Uznesenie ¢.1/2024

Rada kvality PEVS podla &l. 7 smernice rektora & 1/2022 Statit Rady pre hodnotenie vnitorného systému
kvality na PEVS suhlasi s predloZzenou spravou - Sprava vnutorného systému kvality za akademicky rok
2023/2024 — kazdoro¢né hodnotenie indikatorov a ich porovnanie

Zaverom predseda rady podakoval pritomnym za cast. NajblizSie stretnutie Rady kvality sa uskuto¢ni
Vv priebehu letného semestra akademického roka 2024/2025.

V Bratislave 18.12.2024
Zapisala: doc. Ing. Zuzana Vinctrova, PhD.



